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ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ (GAL) ȚINUTUL VIEI ȘI VINULUI VRANCEA


FIȘA DE EVALUARE A CRITERIILOR DE SELECȚIE 

ASOCIAȚIA GRUPUL DE ACȚIUNE LOCALĂ (GAL) ȚINUTUL VIEI ȘI VINULUI VRANCEA

Măsura M7/1B: ” Sprijinirea cooperării între actorii locali și a formelor asociative”

Număr înregistrare proiect _________din data __________________

Sesiunea nr._______/______, Perioada sesiunii de depunere a proiectelor:___________________



Acord de cooperare:_____________________încheiat la data de______________________________

Acord de cooperare încheiat între:______________________________________________________

 __________________________________________________________________________________

Denumirea liderului de proiect:_________________________________________________________

Statut juridic al liderului de proiect:______________________________________________________

Titlul proiectului:_____________________________________________________________________

Data înregistrării proiectului la GAL:_____________________________________________________



Date personale reprezentant legal

Nume:________________________________Prenume:_____________________________________

Funcția reprezentantului legal în cadrul entității lider:_______________________________________

Amplasare (județ, localitate):___________________________________________________________

Aria de aplicabilitate în limita de 75 km (județe, orașe, comune):______________________________

__________________________________________________________________________________

Statutul juridic:______________________________________________________________________




	Nr. crt
	Principii de selecție
	Criterii de selecție
	Punctaj criteriu Ghid
	Punctaj acordat în urma verificării GAL

	

1.
	Principiul reprezentativității cooperării, respectiv numărul de parteneri implicați
	punctaj maxim 15 puncte

	
	
	
1.1 Parteneriatul are între 3 și 5 membri


	10 puncte
	

	
	
	

1.2 Parteneriatul are mai mult de  5 membri

	15 puncte
	

	










2.
	








Principiul  structurii adecvate de parteneriat, pe baza obiectivului proiectului
	punctaj maxim 35 puncte

	
	
	2.1 Parteneriatul are în componență  parteneri care la finalizarea proiectului formalizează cooperarea prin constituirea sau dezvoltarea unei forme asociative cu personalitate juridică
Forma asociativă rezultată trebuie să desfășoare activități economice pe o perioadă de minimum trei ani de la implementarea proiectului (realizarea efectivă).
Punctajul se acordă numai dacă angajamentul de formalizare a cooperării se regăsește în Acordul de Cooperare
	25 puncte
	

	
	
	2.2 Parteneriatul are în componență  entități cu experiență în domeniile cercetării de piață și al promovării produselor agro-alimentare (de exemplu – institute de cercetare de piață, unități de învățământ cu profil economic, marketing, entități care au dezvoltat anterior scheme de aprovizionare directă care respectă principiile lanțului scurt de aprovizionare sau care au implementat cu succes alte proiecte în domeniu etc.).
	5 puncte
	

	
	
	2.3 Parteneriatul are în componență  consilii locale, unități școlare, sanitare, de agrement și de alimentație publică, ONG, alte entități relevante, pe baza obiectivelor proiectului.
	5 puncte
	


	











3.
	










Principiul “piețelor locale” (i.e. distanță geografică mai mică între punctul de producție și punctul de vânzare)
	punctaj maxim 20 puncte

	
	
	3.1 Distanța dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare se încadrează între 0-50 km;
	10 puncte
	

	
	
	3.2 Distanța dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare se încadrează între  50-75 km.
Distanța dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare se calculează prin intermediul GPS.
Se va avea în vedere distanța rutieră cea mai scurtă.
Dovada încadrării în limitele de km menționate anterior nu este necesară. Distanța va fi verificată de către GAL și OJFIR/AFIR ;
	5 puncte
	

	
	
	3.3 Proiecte care propun integrarea lanțului scurt cu piață locală.
Se vor puncta proiectele ce propun un plan de marketing ce cuprinde atât componenta de dezvoltare a lanțului scurt cât și componenta de dezvoltare a unei piețe locale.
Se aplică proiectelor care propun înființarea și dezvoltarea piețelor locale exclusiv prin lanțuri scurte.
	10 puncte
	


	4.
	Principiul  prioritizării planurilor de afaceri care își propun crearea a cel puțin un loc de muncă cu normă întreagă pe o perioadă de cel puțin 12 luni
	punctaj maxim 30 puncte

	
	
	
4.1 Planul propune crearea unui loc de munca cu normă întreagă pe cel puțin 12 luni ;

	15 puncte
	

	
	
	4.2 Planul propune crearea a cel puțin 2 locuri de munca cu normă întreagă pe cel puțin 12 luni
	30 puncte
	

	TOTAL
	100 PUNCTE
	



Pentru această  măsură, pragul minim este de 15 de puncte și reprezintă pragul sub care niciun proiect nu poate intra la finanțare.

Punctajul  total proiectului în urma verificării criteriilor de selecție de către GAL Ținutul Viei și Vinului Vrancea este de : ____________ puncte. 
Observațiile GAL Ținutul Viei și Vinului Vrancea: …………………………………………………………………..........................................……………………….………………………………………………………………………..........................................………………….


CRITERII PENTRU DEPARTAJAREA PROIECTELOR CU PUNCTAJ EGAL:


În cazul proiectelor cu același punctaj și aceeași valoare eligibilă a proiectului, departajarea acestora se va face în ordinea următoarelor priorități:
- numărul de locuri de muncă nou create prin proiect, raportat la 25.000 euro, în ordine crescătoare;
- în cazul proiectelor cu același punctaj și același număr de locuri de muncă, selecția proiectelor se va face descrescător în funcție de valoarea eligibilă a proiectului, exprimată în euro;
- în cazul proiectelor cu același punctaj, același număr de locuri de muncă și aceeași valoare, selecția proiectelor se va face în funcție de data și ora depunerii.


Aprobat de Președinte Asociația Grupul de Acțiune Locală (GAL) Ținutul Viei și Vinului Vrancea
	Nume și prenume: 
	______________________________________
	Ștampila
	

	Semnătura: 
	
____________________
	
	

	Data :
	________/_______/___________
	
	

	Verificat : Expert 2 
	Asociația Grupul de Acțiune Locală (GAL) Ținutul Viei și Vinului Vrancea
	
	

	Nume și prenume: 
	______________________________________
	
	

	Semnătura :
	
____________________
	
	

	Data :
	_________/_______/________
	
	

	Întocmit : Expert 1
	Asociația Grupul de Acțiune Locală (GAL) Ținutul Viei și Vinului Vrancea
	
	

	Nume și prenume: 
	
______________________________________
	
	

	Semnătura :
	
____________________
	
	

	Data :
	________/______/_______
	
	





















Metodologie de aplicat pentru evaluarea criteriilor de selectie
B. Verificarea criteriilor de selectie
C.S.1. Principiul reprezentativității cooperării, respectiv numărul de parteneri implicați									Max.15 puncte
1.1 Parteneriatul are mai mult de 5 membrii                                                      15 puncte
1.2 Parteneriatul are între 3- 5 membrii                                                               10 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Documente de verificat:
Acordul de Cooperare,
Studiul/Planul de Marketing,
Cererea de Finanțare,
Alte documente anexate,
	Expertul va verifica numărul de membrii în Acordul de Cooperare ,  /documentele anexate/solicitate în urma parcurgerii etapelor de evaluare a proiectului.


(max.15 pct. daca Da si 0 daca NU)

C.S.2 - Principiul  structurii adecvate de parteneriat, pe baza obiectivului proiectului                                                                                                                
Max. 35 puncte


2.1 Parteneriatul are în componență  parteneri care la finalizarea proiectului formalizează cooperarea prin constituirea sau dezvoltarea unei forme asociative cu personalitate juridică.
Forma asociativă rezultată trebuie să desfășoare activități economice pe o perioadă de minimum trei ani de la implementarea proiectului (realizarea efectivă).                                                 25 puncte


2.2 Parteneriatul are în componență  entități cu experiență în domeniile cercetării de piață și al promovării produselor agro-alimentare (de exemplu – institute de cercetare de piață, unități de învățământ cu profil economic, marketing, entități care au dezvoltat anterior scheme de aprovizionare directă care respectă principiile lanțului scurt de aprovizionare sau care au implementat cu succes alte proiecte în domeniu etc.)                                
                                                                                                                                     5 puncte



2.3 Parteneriatul are în componență  consilii locale, unități școlare, sanitare, de agrement și de alimentație publică, ONG, alte entități relevante, pe baza obiectivelor proiectului.        5 puncte

	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Documente de verificat:
Acordul de Cooperare,
Studiul/Planul de Marketing,







	Pentru parteneriatele care au prevăzut că la momentul finalizării proiectului vor formaliza cooperarea prin constituirea sau dezvoltarea unei forme asociative cu personalitate juridică, punctajul se acordă pe baza Acordului de cooperare  semnat de către parteneri, unde sunt descrise rolul și experiența relevantă fiecărui partener în proiect, în conformitate cu obiectivele proiectului.  
Punctajul aferent  2.1 se acordă numai dacă angajamentul de formalizare a cooperării se regăsește în Acordul de parteneriat iar respectarea angajamentului se va verifica la momentul depunerii ultimei cereri de plată. Nu este obligatoriu ca forma asociativă rezultată să conțină toți partenerii, însă este necesar ca toți fermierii din parteneriat să se regăsească în componența ei.
În cazul entităților cu experiență în domeniile cercetării de piață și al promovării produselor agro-alimentare și al consiliilor locale (UAT), unitatilor scolare, sanitare, de agrement si de alimentatie publica, ONG, alte entități relevante, punctajul se acordă în baza apartenenței acestora la Acordul de Cooperare.
Punctajele acordate în cadrul subcriteriilor 2.1, 2.2  și 2.3 pot fi cumulate în cazul în care se respectă condițiile menționate în cadrul subcriteriilor.


(max.35 pct. daca Da si 0 daca NU)

C.S.3. Principiul prioritizării planurilor de afaceri care își propun crearea de noi locuri de muncă în teritoriu
Max. 30 puncte

3.1. Distanța dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare se încadrează între 0-50 km                                                                                       10 puncte

3.2. Distanța dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare se încadrează între  50-75 km.                                                                                    5 puncte

3.3 Proiecte care propun integrarea lanțului scurt cu piață locală.               5 puncte


	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Documente de verificat:
Studiu/Plan de Marketing,
Acord de Cooperare,


	Documente de verificat: 
Distanța dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare se calculează prin intermediul GPS. 
Se va avea în vedere distanța rutieră cea mai scurtă. 
Dovada încadrării în limitele de km menționate anterior nu este necesară. Distanța va fi verificată de AFIR. 
Solicitantul trebuie să se asigure înainte de depunerea proiectului că se încadrează în limitele de mai sus  și să menționeze în proiect distanța maximă  dintre exploatația de origine a produsului/produselor și punctul de comercializare.
Se vor puncta proiectele ce propun un studiu/plan de marketing ce cuprinde atât componenta de dezvoltare a lanțului scurt cât și componenta de  dezvoltare a unei piețe locale. 
Se aplică proiectelor care propun înființarea și dezvoltarea piețelor locale exclusiv prin lanțuri scurte.


(max.30 pct. daca Da si 0 daca NU)

C.S.4. Principiul  prioritizării planurilor de afaceri care își propun crearea a cel puțin un loc de muncă cu normă întreagă pe o perioadă de cel puțin 12 luni
Max. 30 puncte

4.1 Planul propune crearea unui loc de munca cu normă întreagă pe cel puțin 12 luni                
                                                                                                                                            15 puncte

4.2 Planul propune crearea a cel puțin 2 locuri de munca cu normă întreagă pe cel puțin 12 luni
                                                                                                                                            30 puncte


	DOCUMENTE  PREZENTATE
	PUNCTE DE VERIFICAT ÎN CADRUL DOCUMENTELOR  PREZENTATE

	Documente de verificat:
Studiu/Plan de Marketin, Cererea de Finanțare
	Expertul verifică informațiile din Studiu/Plan de Marketin cu privire la numărul locurilor de muncă nou create urmare a implementării. 


(max.30 pct. daca Da si 0 daca NU) 
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